Maler (gn)

(606)

© standort: Brilon Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum:
16,51 - 22,00 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Was wir bieten:

Stundenlohn ab 16,51 €/Std. (brutto)

unbefristeter Arbeitsvertrag

kurzer Arbeitsweg

Starterpramie von 300,00 € *

Zahlung von Abschlagen/Vorschiissen nach Absprache

tarifliches Urlaubs- und Weihnachtsgeld

bis zu 30 Tage Urlaub

Mitarbeiter werben Mitarbeiter Programm, mind. 300,00 €** Erfolgspramie
moderne, sichere, kostenfreie und sehr schicke Arbeits- und Schutzkleidung
Chance auf Ubernahme bei unseren Kunden

Sicherheit durch unseren Tarifvertrag (GVP)

diverse Schulungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen
Gehaltsabrechnung direkt auf Ihr Handy (Webportal).

Kostenfreie Gesundheitsvorsorge durch unsern Betriebsarzt

Personliche Beratung und Betreuung

Die Contact-100 GmbH & Co.KG ist ein inhabergeflihrter Personaldienstleister mit Schwerpunkt auf Zeitarbeit und
Personalvermittlung. Seit der Griindung 2007 ist es unsere Aufgabe, den Personalbedarf unserer zahlreichen Kunden auf den
verschiedensten Branchen zu decken. Dabei agieren wir vor allem regional, rund um unsere Standorte: Brilon, Paderborn,
Medebach und Arnsberg.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir flir unseren Kundenbetrieb in Brilon:

Deine Aufgaben:

Lackieren und lasieren von Oberflachen
Tapezierarbeiten

Spachtel- und Verputzarbeiten

Innen- und AuBenanstriche

kleinere Trockenbauarbeiten

Qualifikationen & Co.

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Maler (gn) ist winschenswert, bei mehrjdhriger Berufserfahrung
kein muss

Quereinsteigende (gn) aus artverwandten Berufen sind willkommen

Deutsch in Wort und Schrift

Zuverlassigkeit und Motivation

Begeisterungsfahigkeit fir unterschiedliche und abwechslungsreiche Aufgaben

Spal an der Arbeit

Erfahrung beim Tapezieren, Lackieren, Streichen von Rdumen und Fassaden, Spachtelarbeiten im Innenbereich
und AulRenbereich

e freundliches und aufgeschlossenes Auftreten



Was noch:

Ob handwerklich begabt, mit Begeisterung fir die Logistik oder Produktion, mit Herz fiir die Pflege oder kaufmannisch
versiert — Deine Karrierechance beginnt bei Contact-100 GmbH & Co. KG Mit liber 15 Jahren Erfahrung verbinden wir Dein
Potenzial mit Unternehmen, die Dich und Deine Arbeit wertschdtzen und unterstiitzen Dich auf Deinem beruflichen Weg —
unabhangig von Deinem Bildungshintergrund.

Ob im gewerblichen Bereich, in der Pflege oder im Biiro, wir stehen an Deiner Seite und 6ffnen Dir Tlren zu neuen
Herausforderungen und Perspektiven. Bewirb Dich jetzt und werde Teil unseres engagierten Teams.

Bei Contact-100 stehst Du im Mittelpunkt und unser Ziel ist es, fir Dich den perfekten Einsatz zu finden.

Kontaktiere uns jederzeit, telefonisch, per Mail, per WhatsApp — wie Du mdchtest — unser Recruiting Team freut sich von Dir
zu horen. Oder Du machst Dir schnell und unkompliziert selbst einen Termin, in dem Du unsere Disponenten (gn) direkt
kontaktierst.

Wir freuen uns auf Dich.

* Die Auszahlung erfolgt nach 4 Wochen brutto iber die Lohnabrechnung
** Die Auszahlung erfolgt in 3 Raten & 100 €/brutto, beginnend friihestens nach 4 Wochen Beschéaftigung, des empfohlenen
Mitarbeitenden. Bei der Bewerbung zwingend den Namen des Empfehlenden angeben.

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Kontaktdaten fur Stellenanzeige
Herr Christian Muller

Tel: 02961 /98923 - 13

Mobil: 0151 / 65 49 83 04

Bewerbung per E-Mail

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge, Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: EG4
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